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Prorrogado prazo oficial de implantacdo do eSocial

Conforme com o Comité Diretivo do eSocial, na Resolugdo N2 1 de 24 de junho
de 2015 publicada ontem no Diario Oficial da Unido, foi prorrogado o prazo de
implantagcdo do eSocial de acordo com o seguinte cronograma:

| - A transmissdo dos eventos do empregador com faturamento no ano de 201

acima de R$ 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes reais) devera ocorrer:

a) A partir da competéncia sefembro de 2016, obrigatoriedade de
prestagao de informagdes por meio do eSocial, exceto as relacionadas
na alinea (b);

b) A partir da competéncia janeiro de 2077, obrigatoriedade da
prestacao de informacao referente a tabela de ambientes de trabalho,
comunicagdo de acidente de trabalho, monitoramento da salide do
trabalhador e condicbes ambientais do trabalho.

Il - A transmissdo dos eventos para os demais obrigados ao eSocial devera
ocorrer:

a) A partir da competéncia janeiro de 20177, obrigatoriedade de prestagcao
de informagdes por meio do eSocial, exceto as relacionadas na alinea
(b);

b) A partir da competéncia ju/ho de 20177, obrigatoriedade da prestagao
de informacéo referente a tabela de ambientes de trabalho, comunicagao
de acidente de trabalho, monitoramento da salde do trabalhador e
condi¢cdes ambientais do trabalho.

§ 12 O tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a ser
dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte, ao Micro
Empreendedor Individual (MEI) com empregado, ao empregador
doméstico, ao segurado especial e ao pequeno produtor rural pessoa
fisica sera definido em atos especificos observados os prazos previstos
no caput.

§ 22 Aquele que deixar de prestar as informacdes no prazo fixado ou que
a apresentar com incorrecées ou omissoes ficara sujeito as penalidades
previstas na legislacao.
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§ 32 A prestacao das informagdes ao eSocial substituira, na forma e nos
prazos regulamentados pelos 6rgaos integrantes do comité gestor do
eSocial, a entrega das mesmas informagdées em outros formularios e
declaragbes a que estéo sujeitos os obrigados ao eSocial.

Art. 22 Os o6rgaos e entidades integrantes do comité gestor do eSocial
regulamentarao, no d&mbito de suas competéncias, o disposto nesta resolucéo.

Art. 32 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Para acessar a publicacao no DOU, clique neste
endereco: https://ww1.imprensaoficial.ms.gov.br/pdf/DO8946 24 06 2015.pdf.

Fonte : Skill

Nota : Em caso de duvidas, pedimos a gentileza de entrar em contato atravées do e-mail :
sicap@andap.org.br, ou preenchendo o formulario de consulta em nossos sites :
www.andap.org.br ou www.sicap-sp.org.br
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